起草说明

一、制定背景及依据

为规范我区建筑工程隔震减震技术应用评审、论证等技术支撑工作，统一专家入库标准、遴选程序、评审配置规则和动态管理机制，解决以往专家遴选缺乏能力核验、评审专业配置不规范、专家管理无闭环制度等问题，进一步提升全区隔震减震工程质量安全管控水平，依据《中华人民共和国防震减灾法》《建设工程抗震管理条例》《关于进一步规范建设工程抗震管理有关工作的通知》《新疆维吾尔自治区建筑工程隔震减震技术应用管理办法》等现行法律法规及相关规定，结合我区工作实际，制定本办法。

二、主要内容

本办法共八章二十六条，围绕我区隔震减震技术专家库的建设与管理，从六个方面作出明确规范：

（一）明确管理体系。明确专家库由自治区住房城乡建设厅统一建设和管理，清晰界定各级住建部门的专家推荐职责，以及厅机关的日常管理职责。

（二）规范入库条件和遴选程序。明确专家学历职称、从业年限、从业能力、年龄等入库硬性条件，建立实行逐级推荐、资格初审、岗前培训、专业能力测评、公示入库的工作机制，严格把控专家入库质量关口。

（三）明晰专家权利义务。统一专家履职要求、回避制度、保密纪律和廉洁从业规定，全方位规范专家履职行为。

（四）建立分类评审专业配置制度。针对隔震产品评审、设计专项评审、施工现场评审、既有建筑加固改造评审等不同应用场景，明确各类型专家组的专业结构、最低人数、组长配置等标准，保障评审工作的专业性与规范性。

（五）健全动态管理机制。建立专家年度履职评价、续聘、暂停抽取、清退出库全链条管理制度，实现专家库动态更新、优胜劣汰。

（六）压实各方工作责任。明确专家违规履职的具体处理措施，严明工作纪律，保障专家库规范有序运行。

三、需要说明的事项

本办法印发实施后，将全面规范我区隔震减震技术专家入库、使用、监管全流程管理，夯实工程抗震技术支撑体系，有效防范隔震减震工程的技术风险与质量安全风险。

（一）本办法设置的岗前培训、专业能力测评属于专家入库遴选的必要环节，不收取费用、不增设市场准入条件，仅为行业内部对专家技术能力的核验。

（二）本办法对不同类型评审实行专业分类配置，核心是解决以往评审存在的专业结构不均衡、技术把关不全面等问题，进一步提升技术评审质量。



